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Paragraf § 9

Stykke, stk. 1

Nuværende tekst:
Gældende love:
Bestyrelsen:
a) Bestyrelsen består af en formand samt 6 bestyrelsesmedlemmer og 2 
bestyrelsessuppleant b)
Bestyrelsens medlemmer vælges for 3 år ad gangen, således at formanden og 2 
medlemmer er på valg i
et år, 2 medlemmer i et andet år og slutteligt 2 medlemmer i et tredje år. 
Bestyrelsessuppleanterne
vælges for 2 år ad gangen. 1 i ulige år og 1 i lige år

Oprindelige lovforslagsændring:
Bestyrelsen:
a) Bestyrelsen består af en formand, 6 bestyrelsesmedlemmer, 1 
ungerådsrepræsentant og 2
bestyrelsessuppleanter, samt 1 ungerådssuppleant
b) Bestyrelsens medlemmer vælges for 3 år ad gangen, således at formanden og 2 
medlemmer er på valg
i et år, 2 medlemmer i et andet år og slutteligt 2 medlemmer i et tredje år.
Ungerådet skal på demokratiskvis vælge en ungerådsrepræsentant til at varetage 
den
stemmeberettigede DaTF hovedbestyrelse plads for en periode på 1 år af gangen, 
hvis der er
kandidater der ønsker at opstille til dette.
Bestyrelsessuppleanterne vælges for 2 år ad gangen. 1 i ulige år og 1 i lige år
Ungeudvalget skal på demokratiskvis vælge en suppleant for 
ungerådsrepræsentant. Suppleanten vælges
for en periode på 1. år af gangen, hvis der er kandidater der ønsker at opstille til 
dette
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Forslag:
Bestyrelsen:
a) Bestyrelsen består af en:
1. formand
2. økonomiansvarlig
3. sekretær
4. breddeansvarlig
5. gradueringsansvarlig
6. talent og elite kamp ansvarlig
7. talent og elite teknik ansvarlig

samt 2 bestyrelsessuppleanter.

b) Bestyrelsens medlemmer vælges for 3 år ad gangen, således at:
1. formanden, breddeansvarlig og talent og elite teknik ansvarlig er på valg i et år 
2. økonomiansvarlig og talent og elite kamp ansvarlig er på valg i et andet år
3. sekretær og gradueringsansvarlig er på valg i et tredje år.
4. bestyrelsessuppleanterne vælges for 2 år ad gangen. 1 i ulige år og 1 i lige år.

Næstformanden konstitueres blandt bestyrelsens medlemmer ved førstkommende bestyrelsesmøde 
efter repræsentantskabsmødet.

Begrundelse:

Er der i repræsentantskabet usikkerhed eller modvilje mod ungerådsrepræsentanter i 
bestyrelsen, så varieres Brande ændringsforslag 2, så der stadig kan rettes op i 
problemstillingen med manglende faste ansvarsområder.

Vi har de sidste mange år skulle lyse med lys og lygte for at finde/skaffe kandidater, men
meget få ville pga. at de ikke vidste hvad de gik ind til, så det blev til adskillige valg uden
modkandidater.

Valget til faste hovedansvarsområder betyder, at folk ved hvad de går efter, og at de vil 
kunne føre valgkamp på det i konkurrence med hinanden, samt der vil være flere der 
kan se en mening og det gavnlige med indsatsen.

Ved at vi f.eks. kan få en økonomiansvarlig med interesse og indsigt i økonomi, 
bogføring mv., eller en gradueringsansvarlig, der brænder for og har indsigt i graduering 
osv., så vil kvaliteten i bestyrelsens arbejde ganske enkelt øges ved at man ved arbejder
med noget man ved noget om og især interesserer sig for.


